
環境管理制度及當年度執行情形 

 

本公司持續關注氣候變遷議題，秉持環境永續與企業社會責任之理念，依循相

關環境保護法規，建置並持續精進環境管理制度，持續推動節能減碳及廢棄物

減量等各項措施，致力達成辦公環境與營運據點之安全、健康及友善。 

本公司為提升環境管理之效能，致力於透過各項節能減碳措施及宣導，以減少

資源使用及溫室氣體排放。同時憑藉著多年紡織產業的豐富專業，研發涼感及

保暖材質之紡織品，讓使用者可以減少能源的實用，為環境保護盡一份心力。 

2025 年度執行情形如下： 

1.節能措施： 

全公司已逐步汰換為高能效 LED照明及省電設備，持續檢討營運據點設備之

節能情況，研擬更換節能設備之可行性。於賣場辦公室張貼節能減碳告示、

冷凍冷藏設備溫度監控及記錄、於賣場內設立環保標章產品專區。 

2.減紙與數位化管理： 

推動電子公文與線上簽核系統，減少紙張印製。提倡紙張回收再利用減少公

文用紙量。 

3.減塑及廢棄物分類與回收： 

賣場依顧客需求，提供紙箱取代塑膠袋、裸賣蔬果，不過度包裝、以廢紙自

製摺紙袋提供顧客包裝代替塑膠袋 

設置資源回收站，落實廢棄物分類，塑膠回收、一般垃圾、廚餘、廢油 等分

類。委託合格廠商處理，確保符合廢棄物清理法規要求。 

剩餘食材與員工分享、晚間八點後出清蔬菜、熟食等及降價出售醜蔬果，不

予丟棄 

4.環境教育與宣導： 

宣導員工用餐儘量使用環保杯及環保餐具、於賣場內張貼限塑告示、推行環

保購物優惠活動-環保杯等、鼓勵員工以實際行動落實永續理念。 


